
FORMATIONS en Data science 
& Cybersécurité
Ifpass // Jedha propose une offre unique et complète. 
Des parcours allant du niveau 4 (Bac) au niveau 7 (bac +5)  
pour former aux métiers des Data science & de la 
Cybersécurité dans les secteurs de l’assurance et de la 
banque.



NIVEAU 4 
ou (BAC) 

NIVEAU 5 
ou BAC+2 

NIVEAU 6 
ou BAC+3 

ASSISTANT CYBER  

MÉTIERS Assistant cyber

DURÉE 550 heures sur 12 mois

NIVEAU  Niveau BAC

OPÉRATEUR EN CYBERSÉCURITÉ   

MÉTIERS  Opérateur en cybersécurité 
Opérateur Cyber Défense 
Technicien en cybersécurité 
Analyste SOC (Security Operation Center)

DURÉE 1000 heures sur 24 mois

NIVEAU   Inscrit au RNCP Ecole européenne de cybersécurité - Niveau 5

DATA FOR INSURANCE   

MÉTIERS Concepteur développeur en science des données.
 Machine Learning Engineer 
 Développeur Full-Stack Python (ou Software Engineer) 
 Data Analyst (ou Data Miner) 
 Business Analyst

DURÉE 550 heures sur 12 mois

NIVEAU   Inscrit au RNCP Jedha - Niveau 6

ADMINISTRATEUR D’INFRASTRUCTURES 
SÉCURISÉES 
MÉTIERS  Administrateur systèmes et réseaux (et sécurité) 

Administrateur systèmes (et sécurité) 
Administrateur réseaux (et sécurité) 
Administrateur infrastructures 
Administrateur d’infrastructures et cloud 
Administrateur cybersécurité 
Responsable infrastructure systèmes et réseaux

DURÉE 550 heures sur 12 mois

NIVEAU    Inscrit au RNCP Ministère du travail du plein emploi et  
de l’insertion - Niveau 6



NIVEAU 7 
ou BAC+5 

AUDITEUR EN CYBERSÉCURITÉ 
MÉTIERS Auditeur en cybersécurité
 Analyste en cybersécurité
 Opérateur, analyste SOC
 IT Security specialist

DURÉE 907 heures sur 24 mois

NIVEAU   Formation niveau BAC+5

SOUSCRIPTEUR EN RISQUE CYBER 
MÉTIERS  Souscripteur en assurance cyber 

Souscripteur en réassurance cyber 
Souscripteur grands risques 
Souscripteur grands comptes

DURÉE 907 heures sur 24 mois

NIVEAU   Inscrit au RNCP Ifpass - Niveau 7

Fondamentaux 
en matière de cybersécurité, 
de conformité 
et d’analyse de risques

ASSISTANT CYBER

Niveau  4 
(Bac)

Développez les compétences 
techniques essentielles pour 
administrer et sécuriser les 
infrastructures informatiques

Niveau 6
Bac+3 

* Délivré par le Ministère du travail du plein emploi et de l’insertion code RNCP : 37680 – Intitulé Administrateur d’infrastructures sécurisées - Niveau 6

En partenariat avec :

ADMINISTRATEUR 
D’INFRASTRUCTURES 
SÉCURISÉES 
OPTION BANQUE ET ASSURANCE
RNCP 37680 *

Devenez rapidement opérationnel pour garantir 
le bon fonctionnement des réseaux numériques, 
superviser les applications logicielles, administrer 
et gérer la maintenance des parcs informatiques. 

OPÉRATEUR EN CYBERSÉCURITÉ
OPTION BANQUE ET ASSURANCE

Titre RNCP 38290*

Niveau  5 
Bac+2

En partenariat avec :

* Délivré par Ecole européenne de cybersécurité code RNCP38290– Intitulé Opérateur en cybersécurité- Niveau 5

Devenez auditeur en cybersécurité :
développez les compétences techniques 
essentielles pour la protection
des infrastructures informatiques

AUDITEUR EN 
CYBERSÉCURITÉ

Niveau 7 
Bac+5

Devenez expert de la Data Science :
développez des compétences rares 
pour avoir une vision globale des 
projets Data dans le secteur 
de l’assurance

DATA 
FOR INSURANCE
RNCP 35288 *

Niveau 6
Bac+3 

* Délivré par Jedha code RNCP : 35288 – Intitulé Concepteur développeur en science des données - Niveau 6

Devenez souscripteur en risque cyber :
Prenez en compte les risques potentiels 
associés à la sécurité informatique et 
cherchez à protéger vos clients contre 
les pertes financières qui pourraient en 
résulter grace à une assurance cyber.

SOUSCRIPTEUR 
EN RISQUE CYBER
Titre RNCP 36464 *

Niveau 7 
Bac+5

*   Titre délivré par l’IFPASS code RNCP : 36464 – Intitulé Souscripteur en assurance et réassurance - Niveau 7 (nomenclature Europe) - Code NSF 313 – Spécialités Assurance, 
Banque, Finance et Immobilier



L’alternance permet une expérience professionnelle rémunérée 
et une formation gratuite pour le jeune conduisant à l’obtention 
d’un diplôme ou titre. Avec un rythme qui varie selon la formation 
suivie, vous avez des temps d’enseignement au CFA et des 
journées en entreprise où vous exercez une activité sous la 
responsabilité d’un tuteur ou maître d’apprentissage. 

Choisir l’alternance 
c’est faire le choix de l’insertion 
professionnelle !

L’ALTERNANCE : MODE D’EMPLOI

Nos formations sont accessibles aux candidats en situation de handicap :
L’IFPASS met en place des aménagements techniques ainsi qu’un accompagnement humain  
adapté en fonction du besoin du candidat.

HANDICAP
ACCESSIBILITÉ

CFA DE L’ASSURANCE > 01 47 76 58 00
172-174 rue de la République - 92800 Puteaux
alternance@ifpass.fr - formationcontinue@ifpass.fr

proche Paris…

AU PLUS PRÈS DE VOUS
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L’ASSURANCE, UN SECTEUR 
QUI RECRUTE

En 2022 :
� L’assurance française se situe au

5e rang mondial
� 154 700 personnes employées
� 18 600 nouveaux entrants en 2022,

dont 6 700 jeunes en alternance
� Un volume d’embauches qui ne faiblit pas

NOS DISPOSITIFS DE FORMATION 
SONT RÉALISABLES EN CONTRAT  

DE PROFESSIONNALISATION

POUR DEVENIR APPRENTI, VOUS DEVEZ :
� avoir moins de 30 ans, excepté pour les publics

prioritaires.
� être titulaire du diplôme minimum requis pour

suivre la formation souhaitée.
� signer un contrat d’apprentissage.

COÛT DE LA FORMATION
Le coût de la formation est entièrement pris en 
charge par l’entreprise.

CONTRAT ET RÉMUNÉRATION (barême des rémunérations sur site IFPASS)
Lors de la formation, vous avez un statut de salarié. Vous avez 
donc les mêmes droits et responsabilités que tout autre salarié 
(temps de travail, congés, comité d’entreprise…).
En tant qu’apprenti, vous recevez une rémunération qui évolue en 
fonction de votre âge et de l’année d’exécution du contrat (elle 
n’est pas soumise à l’impôt sur le revenu dans une limite égale au 
montant du SMIC).

NOTRE MISSION : VOUS AIDER À TROUVER UNE ENTREPRISE !
80% des élèves trouvent leur employeur avec l’aide du CFA-
IFPASS. Pour intégrer l’une de nos formations, vous devez trouver 
une entreprise d’accueil où vous effectuerez votre apprentissage. 
Tout candidat intéressé, motivé et actif dans sa recherche trouve 
un employeur. Le CFA vous reçoit, vous coache (entretiens, lettre de 
motivation, curriculum vitae et projet professionnel) et transmet votre 
CV à ses entreprises partenaires (+ de 300).
Vous participez à nos différents job-dating (inscription obligatoire).


