ASSURANCES COLLECTIVES : LES ESSENTIELS
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Protection sociale et salarié

Exonérés de TVA
1 020 € Dgguer:eesrs c?fferts

OBIJECTIFS

. Connaitre et comprendre les différentes étapes de la construction de la protection sociale
- Maitriser les techniques de déploiement des 3 types majeurs de prestation
. Comprendre l'interaction entre ces prestations et les solutions apportées par les contrats

d’assurance
PROGRAMME

A. CONTEXTE DE LA PROTECTION SOCIALE
DES SALARIES

Histoire
. Différentes branches de la sécurité sociale
. Financement de la sécurité sociale
. Principales réformes au cours
des 20 derniéres années
. PRESTATIONS EN NATURE
Protection universelle maladie

AN DA

. Parcours de soins et le DMP
. Dépenses de santé
. Mode de calcul des prestations

. PRESTATIONS EN ESPECES
Ouverture des droits a prestations

. Déces

. Arrét de travail et la maternité

. Invalidité

. PRESTATIONS VIEILLESSE
Assurance vieillesse de la Sécurité sociale

. Régimes de retraite obligatoires
complémentaires

. Enjeux de la retraite
4. Droits et prestations

U MW N—AO MOAN—D

N~

W

PERSONNALISATION DE PARCOURS

Un questionnaire préparatoire sera remis

en amont de la formation au participant lui
permettant de faire remonter aupres du
formateur ses attentes et besoins spécifiques.

6 ifpass

VALIDATION

de la formation.

Une attestation sera remise au stagiaire a la fin

PUBLIC

- Gestionnaires de contrats
- Conseiller relation client

PRE-REQUIS

Pas de pré-requis.

POINTS FORTS

Des points clés expliqués

de fagon simple et synthétique.
Des exercices venant
régulierement valider la bonne
acquisition des connaissances.
Une méthodologie proposée
pour chaque séquence.
Lexpertise des formateurs
meétiers habitués au terrain.

FORMATEUR(S)

Cette formation est animée
par un professionnel

de l'assurance de personnes,
formateur expert de l'lfpass.

SESSION(S) 2018

Paris,

4 et 5 avril
12 et 13 septembre

Disponible en régions
sur demande

CONTACT
014776 58 70 / inter@ifpass.fr



